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1. DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL
A Misien

Contribuir al desarrollo universal del conocimiento, consolidando una comunidad univer-
sitaria de alta sensibilidad humana y social, orientada a la formacion integral de personas
que aporten a la solucion de problemas del entorno, a partir de su liderazgo y actitud
emprendedora.

Al 2020, la Corporacion Universitaria UNITEC seré reconocida como una institucion que
aporte significativamente a la generacion, transferencia y divulgaciéon del conocimiento, en
los campos de acciéon donde centra su actividad, asi como por la calidad de sus procesos
y por la pertinencia e impacto de la formacion, distinguiéndose por:

- El fortalecimiento de su oferta académica en programas de pregrado y
postgrado, tanto en la modalidad presencial, como a distancia y virtual.

- La consolidacion de un campus universitario.
- La participacion en la solucion de problemas del entorno

- La interaccién con el medio empresarial

- La vinculacién permanente y efectiva en proyectos de internacionalizacion.

Unitec asume siete principios (7) institucionales de especial significacion.

- Etica

- Pluralismo vy libertad de pensamiento
- Respeto

- ldentidad nacional

- Responsabilidad

- Solidaridad

- Calidad
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Figura 1. Estructura General Institucional.
Fuente: Secretaria General- Acuerdo 122 de 2018
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2.PROGRAMAS

La Corporacion Universitaria UNITEC oferta programas académicos de pregrado en niveles
tecnolégico y profesional y programas de posgrado en nivel de especializacion, en moda-
lidades presencial y virtual. Su oferta académica se ha consolidado en los Ultimos afos a
partir de los ejercicios de revision y actualizacion, y para el afio 2020 esta conformada por
26 programas académicos, agrupados en cuatro escuelas, de acuerdo con su enforque
disciplinar y campos de accion.

Tabla 1. Programas académicos activos y registrados en el Ministerio de Educacion Nacional.

PROGRAMAS
PROFESIONALES

cODIGO
(SNIES)

RESOLUCION

Escuela de Artes
y Ciencias de la Comunicacion

Cine y Televisién 18979 ] 22902 de 2014

Diseno Grafico 54344 | 14237 de 2015
Publicidad 54148 | 14175 de 2015 |

Fotografia y Comunicacion Visual 107263 | 13606 de 2018

Escuela de Ciencias Econémicas
y Administrativas

Administracién de Empresas 52377 | 14321 de 2019

Administracién de Empresas

Turisticas y Hoteleras 91462 | 2044 de 2018

Contaduria Publica 104598 | 7819 de 2015
Contaduria Publica (Virtual) 106933 | 8896 de 2018
Finanzas y Negocios Internacionales 104534 | 7120 de 2015
Mercadeo y Publicidad (Virtual) 105922 | 19881 de 2016
Mercadeo 18977 | 7092 de 2020
Ingenieria Industrial 91422 | 12615 de 2018
Ingenieria de Sistemas 54596 384 de 2016
Ingenieria de Telecomunicaciones 54681 1288 de 2016
Juridicas y Humanas
Derecho 106721 2845 de 2018
Psicologia (Virtual) 106864 | 7361 de 2018
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PROGRAMAS
TECNOLOGICOS

Escuela de Artes y Ciencias
de La Comunicacion

Tecnologia en Produccién
de Animacion Digital 106646 | 29530 de 2017

Tecnologia en Produccion
ket 109798 | 14693 de 2019

Escuela de Ciencias Econémicas
y Administrativas

Tecnologia en Gestion de Aerolineas
y Agencias de Viajes 16608 14266 de 2019

Tecnologia en Gestion

Gastrondmica y Sommelier 106526 | 21271 de 2017

PROGRAMAS

ESPECIALIZACION

Escuela de Artes y Ciencias
de la Comunicacién

Especializacion en Diseno
de Contenidos Digitales 104857 | 12930 de 2015

Escuela de Ciencias Econdmicas

y Administrativas

Especializaciéon en Gerencia
del Talento Humano 106534 | 21111 de 2017
y Riesgos Laborales

Especializacién en Marketing Digital 104854 | 12924 de 2015

Especializacion en Gestion
de la Seguridad 106355 | 12712 de 2017
y Salud en el Trabajo (Virtual)

Escuela de Ingenierias

Especializacion en Gerencia

de Proyectos (Virtual) 106294 | 10307 de 2017

Especializacion en Sequridad
P de la Informacié% 109757 | 021983 de 2020

Fuente: Direccion de Aseguramiento de la Calidad



Tabla 2. Programas académicos activos y registrados en el Ministerio de Educacion Nacional, por nivel

de formacion y escuela.

2017

Escuela Tecnoldgico Profesional  Especializacion Total
Artes y Ciencias de la Comunicacion 3 2 2 7
Ciencias Econdmicas y Administrativas 4 7 5 16

Ingenieria

TOTAL _-_-_

2018

Escuela Tecnoldgico Profesional Especializacion Total
Artes y Ciencias de la Comunicacion 2 3 3 8
Ciencias Econémicas y Administrativas 4 7 4 15
Ingenieria - 3 1
Ciencias Sociales, Juridicas y Humanas 2

TOTAL --_-“

Escuela Tecnoldgico Profesional  Especializacion Total
Artes y Ciencias de la Comunicacion 3 3 10
Ciencias Econdmicas y Administrativas 4 7 4 15
Ingenieria - 3 1
Ciencias Sociales, Juridicas y Humanas 2

TOTAL _-_-“

2020

Escuela Tecnoldgico Profesional  Especializacion Total
Artes y Ciencias de la Comunicacién 2 4 1 7
Ciencias Econdmicas y Administrativas 2 7 3 12
Ingenieria - 3 2 5
Ciencias Sociales, Juridicas y Humanas 2

TOTAL --_-“

Fuente: Direccion de Aseguramiento de la Calidad
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59%

52%
48% 46%
32%
26% 28% 27%
15% 149 13% 19%
. 7% 6% 8%
2017 2018 2019 2020

B Escuela de Artes y Ciencias de la Comunicacion Escuela de Ciencias Economicas y Administrativas
W Escuela de Ingenieria M Escuela de Ciencias Sociales, Juridicas y Humanas

Gréfico 1. Programas académicos
Fuente: Direccion de Aseguramiento de la Calidad
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3. POBLACION ESTUDIANTIL

La Corporacion Universitaria Unitec, tiene como misiéon formar profesionales capaces de
impulsar el desarrollo de la sociedad y como propésito fundamental la formacion integral
de los jovenes uniteistas para fortalecer las capacidades sensibles de pensamiento y de
accion para su plena incorporacion a la sociedad y su crecimiento como ciudadanos a o
largo de su vida profesional.

A continuacion, se presenta la informacion consolidada de inscritos, admitidos y matricu-
lados de los ultimos 5 afios.

Tabla 3. Resumen de inscritos, admitidos y matriculados 2016-2020

Resumen 2016-2020

Periodo Inscritos Admitidos Matriculados
2016-1 933 933 697
2016-2 770 766 546
2017-1 915 915 665
2017-2 846 846 667
2018-1 1520 1520 1083
2018-2 1295 1295 881
2019-1 3102 1267 960
2019-2 2375 784 565
2020-1 2783 962 821
2020-2 1968 1274 862
TOTAL 16507 10562 7747

Fuente: Direccion de Imagen y Crecimiento

3102
2783
2375
1968
1520
1520 1295
1295 267 274
933 915
766 846 083 €0 62
933 915
770 846 81 - » =
97 65 67
I46 ]
| 20161 | 20162 | 20071 | 20172 | 20181 | 20182 | 20191 | 20192 | 20201 | 20202 |
m Incritos 933 770 915 846 1520 1295 3102 2375 2783 1968
= Admitidos 933 766 915 846 1520 1295 1267 784 962 1274
Matriculados 697 548 665 667 1083 881 2960 565 | 821 862

Gréfico 2. Inscritos, admitidos y matriculados 2016-2020
Fuente: Direccion de Imagen y Crecimiento
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Tabla 4. Inscritos (aspirantes), admitidos y matriculados por nivel de formacion - modalidad presencial

2016-2020.

Estudiantes por nivel -

Modalidad Presencial

2016-1 2016-2

de fgl%ealimon Admitidos Matriculados Admitidos | Matriculados

Tecnoldgicos

Profesionales

630

630

461

517

515

372

Especializaciones

mm---m

Estudiantes por nivel -

Modalidad Presencial

2017-1 2017-2

de fyrl;/neallmon Admitidos Matriculados Admitidos | Matriculados

Tecnoldgicos

Profesionales

555

555

379

445

445

306

Especializaciones

--m--m

Estudiantes por nivel -

Modalidad Presencial

2018-1 2018-2

vael

Tecnolégicos

Profesionales

421

421

348

369

369

308

Especializaciones

mmm--m
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Estudiantes por nivel - Modalidad Presencial

2019-1 2019-2

defglr%eal\cmn Admitidos Matriculados Admitidos | Matriculados

Tecnoldgicos

Profesionales 1025 380 330 573 211 162

Especializaciones

mm--mm

Estudiantes por nivel - Modalidad Presencial

2020-1 2020-2

de fgl;\rfalwmn Admitidos Matriculados Admitidos [ Matriculados

Tecnoldgicos

Profesionales 810 238 217 251 79 41

Especializaciones

mmm-m

Fuente: Direccion de Imagen y Crecimiento

48%

193 22%

n;| 11%‘

2 20 2% g
13% g
179 17% % 15% LIAT% gm0 15% 123

Admitid

Gréfico 3. Inscritos, admitidos y matriculados por nivel de formacion- Modalidad presencial 2016-2020
Fuente de informacion: Direccion de Imagen y Crecimiento
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Tabla 5. Inscritos (aspirantes), admitidos y matriculados por nivel del formacion- Modalidad virtual
2017-2020.

Estudiantes por nivel - Modalidad Virtual

2017-1 2017-2

Nivel Inscritos Admitidos Matriculados Inscritos Admitidos | Matriculados
de formacioén

Tecnoldgicos

Profesionales 32 32 32 73 73 54

Especializaciones

m“mm-m

Estudiantes por nivel - Modalidad Virtual

2018-1 2018-2

N Inscritos Admitidos | Matriculados Inscritos Admitidos | Matriculados
de formacion

Tecnoldgicos

Profesionales 183 183 104 176 176 87

Especializaciones

--m--m

Estudiantes por nivel - Modalidad Virtual

2019-1 2019-2

N|veI
Admitidos Matrlculados Admitidos | Matriculados

Tecnoldgicos

Profesionales 533 138 77 920 114 79

Especializaciones 1179

-mmm
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Estudiantes por nivel - Modalidad Virtual

2020-1 2020-2

Nivel
Admitidos Matriculados Admitidos |Matriculados

Tecnoldgicos

Profesionales 945 217 157 752 459 280

Especializaciones

m--m-

Fuente de informacion: Direccion de Imagen y Crecimiento

100% 100% 100%

BS
- R0% B1% 82%
o T9% Ta%  7E% TT%  7E%
B 69% 68%
L 64%
£3%
57% 5B% 58%
52% 510
H“-; A8% 499
43% 42% a2
- a7
141 3 -
11 EE
a2o0 2% 23%jl 24%)
20% 193 184
159
'_‘ I £ | = 7 3 £l = 5 £|=f 3 £
2018 2 201 L 20-1 202
W Tecnolégico Profesional W Especializacion

Gréfico 4. Inscritos, admitidos y matriculados por nivel de formacion- Modalidad virtual 2017-2020
Fuente de informacion: Direccion de Imagen y Crecimiento

22



Tabla 6. Inscritos (aspirantes), admitidos y matriculados por escuela 2016-2020.

Escuela

Escuela de Ciencias
Econémicas y Administrativas

Estudiantes Admitidos por Escuela

2016-1 2016-2

428 428 304 351 350 256

Escuela de Artes y Ciencias de
la Comunicacion

388

388

292

323

321

226

Escuela de Ingenieria

17

117

101

96

95

64

Escuela de Ciencias Sociales,
Juridicas y Humanas

Escuela

Escuela de Ciencias
Econdmicas y Administrativas

Estudiantes Admitidos por Escuela

2017-1 2017-2
407 407 301 379 379 293

Escuela de Artes y Ciencias de
la Comunicacion

415

415

301

319

319

247

Escuela de Ingenieria

93

93

63

148

148

127

Escuela de Ciencias Sociales,
Juridicas y Humanas

mmm---

Estudiantes Admitidos por Escuela

Escuela 2018-1 2018-2
Inscritos Admitidos | Matriculados Inscritos Admitidos | Matriculados
Escuela de Ciencias
Econdmicas y Administrativas 962 962 659 809 809 543
Escuela de Artes y Ciencias de
la Comunicacion 264 264 220 217 217 178
Escuela de Ingenieria 294 294 204 217 217 139

Escuela de Ciencias Sociales,
Juridicas y Humanas

mmmmm-
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Estudiantes Admitidos por Escuela

Escuela 2019-1 2019-2
Escuela de Ciencias
Econdémicas y Administrativas 1750 1229 333
Escuela de Artes y Ciencias de
la Comunicacion 583 245 213 304 135 109
Escuela de Ingenieria 487 207 145 285 147 103
Escuela de Ciencias Sociales, 282 46 21 487 38 20
Juridicas y Humanas
TOTAL 3102 1267 960

565

Estudiantes Admitidos por Escuela

2020-1 2020-2
Admitidos | Matriculados Admitidos | Matriculados
Escuela de Ciencias
Econémicas y Administrativas 1415 1140
Escuela de Artes y Ciencias de 370 159 155 137 54 35
la Comunicacion

Escuela de Ingenieria 335 125 105 257 184 138
Escuela de Ciencias Sociales, 663 131 434 139

Juridicas y Humanas o1 239
TOTAL 2783 962 821 1968 1274 862

Fuente de informacion: Direcciéon de Imagen y Crecimiento

Gréfico 5. Inscritos, admitidos y matriculados por escuela 2016-2020
Fuente de informacién: Direcciéon de Imagen y Crecimiento
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Tabla 7. Inscritos (aspirantes), Admitidos y matriculados 2016-2020
2016-1 2016-2 20171 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Programa

Admitidos
Admitidos
Admitidos
Admitidos
Admitidos
Admitidos
Admitidos
Aspirantes
Admitidos
Aspirantes
Admitidos

Admitidos
Matriculados

Aspirantes
Matriculados
Aspirantes
Matriculados
Aspirantes
Matriculados
Aspirantes
Matriculados
Aspirantes
Matriculados
Aspirantes
Matriculados
Aspirantes
Matriculados
Matriculados
Matriculados

1%}
2
=4
[
S
2]
<

Administracién de Empresas 6161 |44 |39 |39 |31 |36 |36 (23|29 |29 20 20 |20|17 |26 26 23|86 |16 16|43 /13| 9 60|11 | 9 16| 3 | 1
Administracién de Empresas 69|69 35|64 64 48 98|98 |75 |58 |58 20|77 77 |67 |52 52|45 |114|49 42|43 19 14 |79 19|19 21| 4 | 1
Turisticas y Hoteleras
Administracién Logistica 18118/ 8 | 5 | 5 | 1 - - - - - - N - - [ R - - - - - N R -
Cine y Television 81 /81|60 |70 |69 48|80 |80 |61 |54 |54 |37|72|72 56 56 56 45(140|61 |52 |61 |28 |25 72|33 |31 27 8 |7
Contadurfa Publica 707 - 112 12 10|11 |11 | 2 |17 |17 |14 20|20 |17 |17 |17 |14 |49 |20 19 |24 | 6 | 4 (40| 9 | 8 | 13| 4 | 2
Contaduria Publica Virtual B - - - - - - - - - - - - - - - - - 199 (17| 7 (17610 | 5 |189| 42 | 28 | 163 103 | 69
Disefio Grafico 139139 104|124 |124| 89 [146|146(102| 90 |90 |70 | 82 |82 |72 | 83 |83 | 69 |197|85 | 75 |99 | 45 | 39 |115|43 |44 | 40 |16 | 9
Derecho P T e - | - |- ]18/18 /12|61 /12| 7 |35|10 | 7 |83 |17 |13 |34 8 | 1
Especializacion en Disefio 8 8|- -|--|5|5|3|13/13/12/13/13|13 20 20 20|14 |6 |4 |17 11|11 6|9 |9 11 8 7
de Contenidos Digitales |
Especializacion en Gerencia del 45|45 42 119 (19 14 |41 |41 |34 |25 |25 |21 | 35|35 32 |28 |28 26|67 |31 | - |58 |23 | - (49 (19| - | - | - | -
Talento Humano y Riesgos Ocupacionales
Bspedializacion en Guion 111 -2 /2 -|[13[1B/1|3[3|-|15 158 2 2|-|7|8|-|-|-|- -|-|- -|-]-

y Libreto Para Cine y Televisién

Especializacion en Marketing Digital 30 /30|24 15 |15 13 (19 |19 |12 |31 |31 2532|3228 |27 |27 25|45|/20|15|25|10| 9 |26 |17 | 16| 33 26 |21

Especializacién Gestion 5 | o
Estratégica de Medios

Especializacién en Marketing Estratégico 10 10| 9
Para Hoteleria y Turismo

Especializacion en Gerencia de Proyectos | - | - | - | - | - | - | - | - | - |58 |58 |63 |210210|134 156|156 91 |307|147| 97 |152| 98 | 64 150 |81 | 69 212|172|134

Especializacion en Gerencia
del Talento Humano y Riesgos Laborales

Especializacion en Gestién de la Seguridad | | _ | _ | . _ | | .| _ | . |10 |10 | 42 |464 464 292 456 456 274|872 |462|338 /541|280 191 543|310 262|568 464|336
y Salud en el Trabajo

Finanzas y Negocios Internacionales 26 |26 |16 |34 |34 (27|30 |30|20|22|22|19 16|16 | 9 (22 22 21|48 |14 |12/30|5 2 |57 11|11 | 9 4 |1
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Fotografia y Comunicacién Visual - - - - - - - - - - - - - - - - - - 58124122145 13| 9 |81 35 30|26 10| 7

Ingenieria de Sistemas 454542 30|30 23 38 38|27 |41 4127|2727 22|34 /34|27 72/ 22|18 46 22|16 78 20 15 18| 6 2
Ingenieria de Telecomunicaciones 363627 3232|2323 23122323/ 182929 25|15 15|12 59 /26|21 39 16|13 /42 15 12| 8 3 1
Ingenieria Industrial 363632 3433|1832 3224|2626 1928/ 28 23|12/ 12| 9 49|12 9 48 11|10/ 65 9 9|19 3 1
Mercadeo 57|57 |52 36|36|26 34 34244141 /33|16/16 14|17 /17|15 31 /17|16 28 9 | 7 18/ 6 6 15| 7 3

Psicologia EI N R - - - - - - - - -] - - 139/39 9 221 34| 14 452 28| 13 |580 114 78|400/231|138

Publicidad 55|55 41 3737|2827 27| 9 |44 44 29|34/ 34 26|22/ 22|16 61 /22|21 32 14| 7 2010 10, 5| 3 5

Mercadeo y Publicidad LI T N - | - 129 29|32 73 73|54|183 183 104| 137|137 78 213| 87 | 56 | 292 76 | 61 |176| 61 51| 189/ 125 73

Tecnologia en Actuacién y Presentacion 18118 16 14|14 7|5 5
Para Cine y Televisién

Tecnologia en Animacion Digital 17117 |14 17|16 | 14 33 33|25 23 23|21|34 34 321515 13 - | - | - | - - | - | - | - - | -] -] -

Tecnologia en Produccién
de Animacién Digital

Tecnologia en Fotografia

 Produccion Digital 32 | 32|28 32|32|20|83 837362 6252 - | - | - | - - - - |- = - -] oL

Tecnologia en Gastronomia'y Sommelier | 32 | 32| 17 51 | 50| 37|45 453227 27|18 44|44 38| 11| 11| 9 - | - | - | - - | | - - | -| -] -

Tecnologia en Gestion Gastronémica
y Sommelier

Tecnologia en Gestién de Aerolineas

y Agencias de Viajes 33,3329 40,4028 32 32|22 21 21| 7 /20 20 13|14 |14 13 45|18 |17 8 8 | 8 |49 19 19|16 9 6

Tecnologia en Gestién de Finanzas M1/11 1 9|92
y Comercio Internacional

Tecnologia en Mercadotecnia y Publicidad | 29 | 29 | 27 | 25| 25| 19 30 30|25 /23 23|1820/ 20 18| 2 | 2 | - | 29|10| 9| - - | - | - | - | -| - | -

Tecnologia en Produccién
de Sonido y Musicalizacién

Fuente de informacion: Direccion de Imagen y Crecimiento

La poblacion total estudiantil recoge la cifra de estudiantes nuevos, regulares, transferentes
internos y externos de los periodos 2016 al 2020.

3740 3752
3645
3476 3480
3416
3317 3308
3192

I 3134

2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2018 2019-2 20201 2020-2

Gréfico 6. Poblacion estudiantil 2016-2020
Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control
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Tabla 8. Total estudiantes por escuela 2016-2020

Total estudiantes 2016-2020

Escuela 2016-1 2016-2 20171 20172 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Escuela de Ciencias
Econémicas y Administrativas 1449 1367 1283 1315 1631 1802 1843 1681 1603 | 1641

Escuela de Artes y Ciencias

de la Comunicacion 1565 1511 1486 1509 1448 1347 1340 1229 1208 780
Escuela de Ingenieria 462 439 423 484 566 570 532 526 478 476
Escuela de Ciencias Sociales,

Juridicas y Humanas

ot s o | | s v | 7| st s

Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control

1802 183
168 i
| 31 1603 1641
1511 1504
14449 1448
2o 1283 1315
1229
78O
i 566
439
2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 20192 2020-1 2020-2
Escuela de Ciencias Economicas y Administrativas W Escuela de Artesy Ciencias de la Comunicacion
M Escuela de Ingenieria W Escuela de Ciencias Sociales, Juridicas y Humanas

Gréafico 7. Estudiantes por escuela 2016-2020
Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control

Tabla 9. Total estudiantes por nivel de formacion- Modalidad presencial 2016-2020

Total estudiantes por nivel de formacion

Modalidad presencial 2016-2020

Nivel
de Formacién 2016-1 2016-2 2017-1 20172 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Tecnoldgico 851 804 747 739 677 582 527 434 360 193

Profesional 2535 2419 2327 | 2294 2225 2122 2141 2026 | 2021 1406
Especializacion

ot genera| 3475 | 517 | 3160 | 3191 | 5025 | 2620 | 2760 | 2547 | 2454 | Io36

Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control
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Grafico 8. Estudiantes por nivel de formacion- modalidad presencial 2016-2020
Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control

Tabla 10. Estudiantes por nivel de formacion- Modalidad virtual 2017-2020

Estudiantes por nivel de formacién

Modalidad virtual 2017-2020

de F'gir\r/ﬁé\cién 2016-1 2016-2 20171 20172 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2
Profesional Virtual - - 32 72 149 198 216 245 365 616
Especializacion
Virtual

i guearal | 0 0 ] 2| 170 620 9 504 | 8% | se2 1455

Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control

100%
o 62%
% 57%
419 & 43%

; 269
22%

2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 20192 2020-1 2020-2

Profesional Virtua B Especializacion Virtua

Gréfico 9. Estudiantes por nivel de formacién- modalidad virtual 2017-2020
Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control
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Tabla 11. Total poblacion estudiantil por programa 2016-2020

Total poblacion estudiantil por programa 2016-2020

Programa 2016-1 2016-2 20171 20172 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2
Administracion De Empresas 212 195 175 166 159 155 146 135 126 94
Administracion De Empresas 377 | 369 | 396 | 400 | 384 | 362 | 352 | 327 | 283 | 216

Turisticas y Hoteleras
Administracién Logistica 87 70 59 41 40 31 19 13 1 8
Cine y Television 400 377 380 365 360 351 361 340 312 201
Contaduria Publica 2 10 1 23 37 45 57 55 61 41
Disefio Gréafico 539 542 535 510 506 473 477 448 451 271
Derecho - - - - - 1 16 19 28 18

Finanzas y Negocios

. 33 48 47 56 52 67 79 69 77 60
Internacionales

Ingenieria de Sistemas 183 172 171 174 164 151 134 139 135 96

Ingenieria de

Telecomunicaciones 137 137 119 110 114 110 114 116 116 98

Ingenieria Industrial 142 130 132 137 139 110 106 109 103 76
Mercadeo 161 132 107 118 94 98 94 86 86 54
Publicidad 262 237 195 194 176 158 148 118 111 74

Fotografia y Comunicacion

Visual - - - - - - 38 52 121 99

Tecnologia en Actuacion
y Presentacién para 35 29 23 21 12 13 - - - -
Cine y Television

Tecnologia en
Administracion de Finanzas - 1 1 - - 1 - - - -
y Negocios linternacionales

Tecnologia en
Administraciéon Hotelera
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Tecnologia
en Animacion Digital

44

54

55

69

89

65

52

48

34

18

Tecnologia en Disefo
y Produccion Grafica

30

20

Tecnologia en Fotografia
y Produccion Digital

142

135

171

204

154

126

99

75

23

Tecnologia en Gastronomia
y Sommelier

142

155

135

116

85

77

65

46

31

1

Tecnologia en Gestion
Gastronémica y Sommelier

38

40

41

37

59

33

Tecnologia en Gestion
de Aerolineas y Agencias
de Viajes

161

155

129

114

106

99

90

73

66

34

Tecnologia en Gestion
de Empresas

Tecnologia en Gestion de
Finanzas y Comercio
Internacional

1

Tecnologia en Gestion de
Finanzas y Negocios
Internacionales

76

55

42

29

19

Tecnologia en Gestion
Hotelera y Turistica

Tecnologia en
Mercadotecnia y Publicidad

114

98

92

79

85

60

53

41

27

25

Tecnologia en Produccién de
Sonido y Musicalizacion

72

75

79

92

84

74

91

73

72

34

Tecnologia en Produccion
de Animacion Digital

14

29

36

46

34

Tecnologia en Produccion
Gréfica Digital

Tecnologia en Publicidad

Tecnologia en Electrénica
y Telecomunicaciones
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Especializacion en Disefio )
de Contenidos Digitales ! 8 15 16 26 16 16 15 11

Especializacion en Gerencia
del Talento Humano 53 57 47 48 16 - - - - -
y Riesgos Ocupacionales

Especializacion en Gerencia
del Talento Humano - - - - 32 55 56 48 35 51
y Riesgos Laborales

Especializacion en Guién y
Libreta para Cine y 1 - 1 - 8 - - -
Television

Especializacion

en Marketing Digital 25 37 25 33 40 44 28 23 23 35
Especializacion en Marketing
Estratégico para Hoteleria 10 - - 2 11 - - - - -

y Turismo

TOTAL PRESENCIAL 3476 3317 3160 3131 3025 2829 2768 2547 2454 1696

Mercadeo y Publicidad - - 32 72 149 188 188 21 231 301
Psicologia - - - - - 10 21 25 99 219
Contaduria Publica - - - - - 7 9 35 96 -
Especializacion en Gerencia ) ) ) 63 149 199 178 162 124 206
de Proyectos
Especializacion en Gestion
de la Seguridad y Salud - - - 42 322 514 590 526 473 616
en el Trabajo
Total Virtual 1438

Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control
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Tabla 12. Estudiantes nuevos por escuela 2016-2020

Estudiantes nuevos por escuela 2016-2020

ESCUELA 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Escuela de Ciencias

Econémicas y Administrativas 299 249 283 293 662 548 613 365 514 591

Escuela de Artes y Ciencias

de la Comunicacion 316 237 312 273 263 185 255 145 205 45

Escuela de Ingenieria 98 62 63 130 205 143 145 104 109 139

Escuela de Ciencias Sociales,
Juridicas y Humanas

Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control

b62
613
591
548
434
365
29970 2 93
283 o 39
248 443 263 255
=237
205 210
130 143 43 145 144 138140
g 104
98 83 86
B2 B3 £
45
I I 21 23 20
= = - [
2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 20191 2015-2 2020-1 2020-2
Escuela de Ciencias Economicas y Administrativas W Escuela de Artes y Ciencias de la Comunicacién
W Escuela de Ingenieria B Escuela de Ciencias Sociales, Juridicas y Humanas

Gréafico 10. Estudiantes nuevos por escuela 2016-2020
Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control

32



Tabla 13. Estudiantes nuevos por nivel de formacion- Modalidad presencial 2016-2020

Estudiantes nuevos por nivel de formacion

Modalidad presencial 2016-2020

NIVEL 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2
Tecnologia 158 150 188 144 117 54 71 35 73 23
Profesional 476 372 378 | 333 393 341 380 201 286 53

Especializacion

S OTAL 7o | st |“eao |"sur | Go1*| daa | 805 | a0 | dur | 140

Fuente: Jefatura de Registro y Control

341

201
167

73 71 I 66 &4
54 - - 53
. I - g I‘ 1 -
. . . = N =

2016 1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2
m Tecnologia Profesional M Especializacion

Gréfico 11. Estudiantes nuevos por nivel de formacién - Modalidad presencial 2016-2020
Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control

Tabla 14. Estudiantes nuevos por nivel de formacion- Modalidad virtual 2017-2020

Estudiantes por nivel de formacion

Modalidad virtual 2017-2020

NIVEL 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2
Tecnologia - - - - - - - - - -
Profesional - - 32 54 103 95 91 92 175 296

Especializacion - - - 105 426 368 440 264 339 479
TOTAL K 159 529 463 531 356 514 775

Fuente: Jefatura de Registro y Control
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Gréfico 12. Estudiantes nuevos por nivel de formacion- modalidad virtual 2017-2020

Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control
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Tabla 15. Poblaci6n estudiantil por jornada y rango de edad — modalidad presencial 2016-2020.

POBLACION ESTUDIANTIL POR RANGO DE EDAD Y PERIODO - MODALIDAD PRESENCIAL

ENTRE ENTRE ENTRE MAS TOTAL
PERIODO ~ JORNADA  4519ANOS  20-24ANOS  25-30ANOS DE30ANOs ~ 'OTAL  GENERAL
Diurna 550 871 162 27 1610
2016-1 Nocturna 128 690 682 366 1866 3476

Diurna 49 795 602 132 1578

Nocturna 27 206 670 836 1739 3317
Diurna 512 867 160 31 1570

Nocturna 83 602 620 317 1622
Diurna 476 870 144 36 1526

Nocturna 83 580 537 405 1605
Diurna 479 836 143 26 1484

Nocturna 99 569 542 331 1541
Diurna 415 706 120 17 1258

Nocturna 92 647 507 325 1571
Diurna 440 663 109 23 1235

Nocturna 107 628 456 342 1533
Diurna 341 647 116 20 1124

Nocturna 81 576 422 344 1423
Diurna 356 621 109 22 1108

Nocturna 75 548 396 327 1346
Diurna 182 437 82 11 712

Nocturna 26 345 367 246 984

Fuente: Jefatura de Registro y Control
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Grafico 13. Poblacion estudiantil por rango de edad — Jornada diurna 2016-2020
Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control
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Gréfico 14. Poblacion estudiantil por rango de edad - Jornada nocturna 2016-2020
Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control

Tabla 16. Poblacion estudiantil por jornada y rango de edad — modalidad virtual 2017-2020

POBLACION ESTUDIANTIL POR RANGO DE EDAD Y PERIODO - MODALIDAD VIRTUAL

ENTRE ENTRE ENTRE MAS TOTAL
1519 ANOS  20-24 ANOS ~ 25-30 ANOS  DE 30 ANOS

2017-1 6 4 17 5
2017-2 10 22 47 98
2018-1 8 71 149 392
2018-2 8 89 209 605
2019-1 13 103 239 629
2019-2 6 107 244 576
2020-1 18 127 266 551
2020-2 32 195 459 752

PERIODO

Fuente: Jefatura de Registro y Control
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Gréfico 15. Poblacion estudiantil por rango de edad - Modalidad virtual 2017-2020
Fuente: Jefatura de Registro y Control

Tabla 17. Poblacion estudiantil por género — modalidad presencial 2016-2020.

ESTUDIANTES SEGUN GENERO Y PERIODO -MODALIDAD PRESENCIAL

PERIODO MUJERES HOMBRES TOTAL
2016-1 1578 1899 3477
2016-2 1523 1794 3317

2017-1 1427 1733

2017-2 1391 1740

2018-1 1391 1634

2018-2 1329 1500

2019-1 1282 1486 2768
2019-2 1174 1373 2547
2020-1 1124 1330
2020-2 793 903

Fuente: Jefatura de Registro y Control
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Gréfico 16. Poblacion estudiantil por género- modalidad presencial 2016-2020
Fuente: Jefatura de Registro y Control

Tabla 18. Poblacion estudiantil por género — modalidad virtual 2017-2020

ESTUDIANTES SEGUN GENERO Y PERIODO -MODALIDAD VIRTUAL

PERIODO MUJERES HOMBRES TOTAL
565 419

Fuente: Jefatura de Registro y Control
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Gréfico 17. Poblacion estudiantil por género, modalidad virtual 2016-2020
Fuente: Jefatura de Registro y Control

Tabla 19. Estudiantes de transferencias externas por escuela 2016-2020

_ 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Escuela de Ciencias Econdémicas y Administrativas | 44 22 23 26 27 38 41 32 36 37
Escuela de Artes y Ciencias de la Comunicacion 17 31 20 29 21 25 11 11 11

Escuela de Ingenieria 22 25 23 29 18 19 15 25 22 3
Escuela de Ciencias Sociales Juridicas y Humanas

ﬂﬂﬂﬂﬂﬂ

Fuente: Jefatura de Registro y Control
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Gréfico 18. Total estudiantes de transferencias externas 2016-2020
Fuente: Jefatura de Registro y Control
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Tabla 20. Estudiantes de transferencias externas por nivel de formacion 2016-2020

_ 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Tecnologia 5 5 6 3 3 4 4 4 6 4
Profesional 78 73 60 81 63 78 63 68 67 46
Especializacién

ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ

Fuente: Jefatura de Registro y Control
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Gréfico 19. Estudiantes de transferencias externas por nivel de formacion 2016-2020
Fuente: Jefatura de Registro y Control

Tabla 21. Estudiantes de reintegro por escuela 2016-2020

— 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Escuela de Ciencias Econémicas y Administrativas | 113 89 68 61 59 59 50 45 39 90
Escuela de Artes y Ciencias de la Comunicacion 102 | 105 72 78 55 62 49 56 34 77

Escuela de Ingenieria 23 26 22 28 17 2 | 15 16 14 | 32
Escuela de Ciencias Sociales Juridicas y Humanas

mmmmm

Fuente: Jefatura de Registro y Control
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Gréfico 20. Total estudiantes de reintegro 2016-2020
Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control
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Tabla 22. Estudiantes de reintegro por nivel de formacion 2016-2020

_ 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Tecnologia 78 86 45 44 32 38 49 47 44 7
Profesional 159 132 17 | 123 97 103 | 177 | 166 182 165
Especializacion

mmmmmmmmm

Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control
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Gréfico 21. Estudiantes de reintegro por nivel de formacién 2016-2020
Fuente: Jefatura de Registro y Control
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Como parte de las politicas de bienestar de la Institucion se cuenta con un sistema
de auxilios educativos, que brinda descuentos en el valor de la matricula semestral, a
estudiantes activos, graduados, docentes, administrativos y familiares en primer grado de
consanguinidad de egresados, docentes y administrativos, en cualquiera de los programas
académicos. Los auxilios educativos forman parte del programa de permanencia de la
Institucion y se adjudican por un periodo lectivo, renovable, si el candidato cumple con los
requisitos exigidos y se somete al procedimiento de adjudicacion establecido.

Tabla 23. Auxilios educativos otorgados 2016-2020.

20161 20162 20171 20172 2018-1 20182 20191 20192 2020-1 2020-2
30 57 59 | 50 7% | 68 | 47 76 66
s s [ s [ s [ s |+ s | s =
22 14 20 17 17 15 6 7 22
11 7 4 3 1 3 5 3 4 5
7 7 3 4 4 9 5 6 8 8
15 2% 22 32 25 32 34 30 25
35 18 23 | 25 26 10 8 7 17
183 | 162 | 17 | o 99 | 175 | 152 | 178 | 135 | 58
o GevErAL | i | 3 | ms oo [ | 36 [z | 30 ||

Fuente: Secretaria General
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Gréfico 22. Total de auxilios educativos otorgados 2016-2020
Fuente: Secretaria General

Tabla 24. Distribucion de valores otorgados 2016-2020
PERIODO CANTIDAD VALOR OTROGADO

2016-1 346 $ 213.673.965
2016-2 343 $ 195.919.110
2017-1 295 $ 199.975.250

2017-2 261 $ 179.495.250
2018-1 279 $ 195.729.031

P 346 $ 239.239.731

2019-1 284 $ 208.361.150

2019-2 341 $ 248.079.550
2020-1 314 $ 248.079.550

2020-2

92 $ 117.308.630

Fuente: Secretaria General
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Gréafico 23. Distribucion de valores otorgados por periodo 2016- 2020
Fuente: Secretaria General

Para el Il semestre del 2020, se presentd un incremento en los descuentos de las
matriculas debido a la disposicion del beneficio del Auxilio Solidario del 20% en atencion
a la contingencia sanitaria presentada por el Covid-19 en todo el pais. El beneficio fue
otorgado al 100% de los estudiantes con el fin de facilitar la continuidad del proceso de
formacion de toda la comunidad estudiantil.
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Gréfico 24. Distribucion de descuentos por periodo 2016- 2020
Fuente: Coordinacion de Atencién Financiera
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Grafico 25. Numero estudiantes con créditos internos 2016-2020
Fuente: Coordinacion de Atencién Financiera
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Gréfico 26. Distribucion de valores de créditos internos 2016-2020
Fuente: Coordinacion de Atencién Financiera
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Gréfico 27. Numero de estudiantes con créditos externos 2016-2020
Fuente: Coordinacion de Atencién Financiera
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Gréfico 28. Distribucion de valores de créditos externos 2016-2020
Fuente: Coordinacion de Atencién Financiera
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Grafico 29. Numero de estudiantes con crédito Icetex 2016-2020
Fuente: Coordinacion de Atencion Financiera
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Grafico 30. Distribuciéon de valores crédito Icetex
Fuente: Coordinacion de Atencion Financiera
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4.DOCENTES

Los logros de la institucion se obtienen gracias al esfuerzo contante de los docentes y
administrativos enfocado en el cumplimiento de las metas institucionales. En este sentido,
la Corporacion Universitaria Unitec, destaca la importancia de contar con el personal
académico con un perfil orientado al fortalecimiento de la institucion.

Tabla 25. Docentes por periodo 2016-2020

Docentes por tiempo de dedicacion 2016-2020

Tiempo
e dedigacién 2016-1 2016-2 2017-1 20172 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

‘ Docentes ‘ 278 ‘ 254 ‘ 253 ‘ 254 ‘ 208 ‘ 240 ‘ 263 ‘ 294 ‘ 272 ‘ 239 ‘

Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Humano

294
278 272
: s 263
254 253 254
I | | | | | |
2018-1 0

2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018 2018-2 2020-1 2020-2

Gréafico 31. Docentes por periodo
Fuente de informacién: Direccion de Gestion Humana

Tabla 26. Docentes por género 2016-2020

Docentes por género 2016-2020

Docentes
por género 2016-1 2016-2 2017-1 20172 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Femenino 80 82 83 80 84 78 75 61 85 73
Masculino | 198 170 174 183 162 188

o | 270 | 250 | 255 | 200 | 207 | 240 | 28 | 217 | 272 | 259

Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Humano
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Grafico 32. Docentes por género 2016-2020
Fuente de informacién: Direccién de Gestion Humana

Tabla 27. Docentes por tiempo de dedicacion 2016-2020

Docentes por periodo 2016-2020

Docentes 2016-1 2016-2 2017-1 20172 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Tiempo Completo 56 60 55 61 57 67 63 62 77 73
Medio Tiempo 60 50 50 60 63 57 67 160 84 78

Horas Catedra

mmmmmmmm

Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Humano
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Grafico 33. Docentes por tiempo de dedicacion 2016-2020
Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Humano
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Gréfico 34. Docentes por nivel de formacion 2016-2020
Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Humano
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5.RECURSOS ACADEMICOS

Para facilitar las actividades propias de los procesos de investigaciéon, docencia
y proyeccion social, la biblioteca tiene a su disposicion un recurso bibliogréfico,
organizado en diferentes colecciones con base en los siguientes soportes documentales:

o Libros
. Bases de datos
. Publicaciones periddicas: Revistas y periddicos

7535 7578
7191
6600
4540
i 3115

2715 2554 2574

““I ““l ‘|||I 0
2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 20181 20182 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Gréfico 35. Total préstamo externo 2016-2020
Fuente: Jefatura de Biblioteca
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Tabla 28. Préstamo externo por escuela 2016-2020

Préstamo externo por escuela 2016-2020
Escuela 2016-1 2016-2 2017-1 20172 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Escuela de Ciencias Econémicas y Administrativas | 967 | 1062 | 473 | 2233 | 3335 | 3581 | 3578 | 3513 | 1272
Escuela de Artes y Ciencias de la Comunicacion 1265 | 1418 | 1627 | 1823 | 2582 | 3193 | 3282 | 2623 & 929
Escuela de Ingenieria 255 | 272 | 286 | 251 | 426 | 479 | 377 | 519 | 167
Escuela de Ciencias Sociales Juridicas y Humanas - - - - - - 39 85 14
Docentes y funcionarios 226 | 349 | 141 174 | 236 | 280 | 276 | 477 | 186
Egresados 2 14 | 27 | 59 | 21 2 | 2 4 6 -
TOTAL 2715 3115 | 2554 | 4540 | 6600 | 7535 | 7578 | 7191 | 2574 ( -

Fuente: Jefatura de Biblioteca

= i |
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Escuela de Ciencias Econdmicas y Administrativas B Escuela de Artes y Ciencias de la Comunicacion
W Escuela de Ingenieria W Escuela de Ciencias Juridicas y Humanas
® Docentes y Funcionarios W Epresados

Gréfico 36. Préstamo por escuela 2016 - 2020
Fuente: Jefatura de Biblioteca

Tabla 29. Préstamo externo 2016-2020

Préstamo externo 2016-2020

NIVEL 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1
Tecnologia | 690 | 666 | 441 [ 797 | 1460 | 1569 | 1710 | 1269 | 479
Profesional 1795 | 2063 | 1945 | 3510 | 4883 | 5684 | 5563 | 5462 | 1903

Especializacion 2 23 - - - - 3 9 -
Docentes y funcionarios 226 | 349 | 141 | 174 236 | 280 | 276 | 447 | 186
Egresados 2 14 59 - 21 - 26 4 6

TOTAL 2715 | 3115 | 2554 4540( 6600 | 141 | 7578 | 7191 | 2574

Fuente: Jefatura de Biblioteca
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Gréfico 37. Préstamos externos por nivel de formacion 2016-2020
Fuente: Jefatura de Biblioteca

Tabla 30. Utilizacion de servicios por usuario 2016-2020
Utilizacion de servicios por usuario 2016-2020

USUARIO 2016-1 2016-2 2017-1 20172 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2
Estudiante 4121 | 6156 |5196 | 8771 | 6343 | 7206 | 7237 | 6740 | 2382 | 339
Docente 168 | 295 | 120 164 167 13 | 166 | 263 | 132
Egresado 2 14 27 59 21 2 26 4 6
Administrativo 59 62 26 10 69 167 | 110 184 54 -

TOTAL 4350 | 6527 | 5369 | 9004 6600 | 7488 [ 7539 | 7191 | 2574 | 33

Fuente: Jefatura de Biblioteca
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Grafico 38. Utilizacion de servicios por usuario 2016-2020
Fuente: Jefatura de Biblioteca
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Tabla 31. Tipo de servicios biblioteca 2016-2020

Tipo de servicios biblioteca 2016-2020

Tipo
4 aervisie 2016-1 2016-2 2017-1 20172 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2
Internet 2742 3310 | 2832 3401 3073 2425 | 2711 1873 680 -

Préstamo externo 1574 1713 1496 2039 1855 1745 1524 1147 564 -

Consulta sala 2429 3112 | 2844 2787 | 4549 3871 4024 3686 | 1464 -

iPad - Portatiles 1223 1420 | 1058 2501 1677 2865 | 3372 3935 | 1330 -

Préstamo
Interbibliotecario 19 77 21 4 4 32 36 68 B B
Usuario biblioteca - - 11850 | 10460 | 10938 | 12508 | 12251 | 11880 | 7007 339
Base de datos - - - - - - 6751 31639 | 23136 | 35235

22096 | 23446 | 30669

Fuente: Jefatura de Biblioteca
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Graéfico 39. Servicios 2016-2020
Fuente: Jefatura de Biblioteca
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Tabla 32. Titulos y volumenes 2016-2020

Numero de titulos y volumenes

Numero

Periodo NUmero de titulos 4o \iolumenes
2016 9694 14090
2017 9694 14090
2018 10147 14126
2019 13820 22418
2020 13820 22418

57175

Fuente: Jefatura de Biblioteca

22416 22418 22418

14080 14090

2016 2017 2018 2019 2020
m Namero de titulos Numero de Volimenes

Gréfico 40. Titulos y volumenes 2016-2020
Fuente: Jefatura de Biblioteca
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La institucion brinda a toda la comunidad los recursos educativos para apoyar, completar,
acompanfar y evaluar el proceso educativo.

Se cuenta con los siguientes recursos educativos:

. Laboratorios

. Salas de proyeccion

. Salas de especializacion
. Auditorios

. Galeria

. Recursos audiovisuales

Tabla 33. Total espacios fisicos 2016-2020

Total espacios fisicos 2016-2020

LABORATORIOS
No? Espacio SEDE 2016 2017 2018 2019 2020

1 Coémputo C 6 6 5 5 5
2 Cémputo D 1 1 1 1 1
3 Cémputo F 1 1 3 3 3
4 Redes 1 (¢} 2 2 2 2 2
5 Cluster Cc 1 1 1 1 1
6 Cluster F - - - 1 1
7 Electronica C 1 1 1 1 1
8 Telecomunicaciones (6} 1 1 1 1 1
9 Fisica (o} 1 1 1 1 1
10 Quimica C 1 1 1 1 1
1 Idiomas F 1 1 - -
12 Idiomas C - - 1 1 1

TOTAL 16 16 17 18 “
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SALAS DE PROYECCION

No? Espacio SEDE 2016 2017 2018 2019 2020
1 Salas de proyeccién C 2 2 2 2 2
2 Salas de proyeccion D 1 1 1 1 1
3 Salas de proyeccién F 3 3 - - )
Salas de proyeccion

SALA DE ESPECIALIZACION

No® Espacio SEDE 2016 2017 2018 2019 2020

1 Salas de proyeccion F 2 2 2 2 2

AUDITORIOS
No® Espacio SEDE 2016 2017 2018 2019 2020
1 Diégenes Parra Walteros A 1 1 1 1 1
’ 2 Fundadores F 1 1 1 1 1

GALERIA
No?2 Espacio SEDE 2016 2017 2018 2019 2020
2 Fundadores F 1 1 1 1 1

Fuente: Coordinacién de Recursos Educativos
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Tabla 34. Total recursos audiovisuales

Total recursos audiovisuales

No° RECURSO 2016 2017 2018 2019 2020
1 Video beam 25 25 25 27 27
2 Grabadora 17 17 17 17 17
3 DVD 13 13 13 13 13
4 Micréfono 1 1 14 16 16
5 Televisor 84 86 83 81 81
6 Amplificadores 2 2 3 3 3
7 Mixer 2 2 2 2 2
8 Parlantes 20 20 22 22 22
9 Tablet 12 12 1 1 1

10 Portatiles 38 38 28 39 39
11 E-beam 4 4 3 3 3

12 Cabinas activas 3 3 3 3 3

TOTAL 231 233 224 237 237

Fuente: Coordinacion de Recursos Educativos
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6. VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL

La movilidad académica es uno de los principales referentes de l0s procesos y estrategias
de cooperacion educativa. Ademas de ser expresion directa de la colaboracion entre
instituciones, se constituye como elemento importante del conjunto de politicas educativas
en el componente de internacionalizacion de la educacién superior y contribuye al
desarrollo profesional de los estudiantes.

Asimismo, se destaca la importancia de la movilidad docente y estudiantil internacional
como una expresion de la internacionalizacion de la educacion superior, de la cooperacion
académicay de la integracion regional, ademas de ser un elemento clave en la movilizacion
de saberes y de la estructuracion de redes de intercambio de conocimientos que permitan
dar solucion a los problemas de los paises participantes.

Tabla 35. Convenios internacionales por periodo 2016-2020

Convenios internacionales por periodo 2016-2020

Convenios internacionales 2016 2017 2018 2019 2020
Argentina 7 8 8 8 8
Chile 2 2 2 1 1
Colombia - 1 - - -
Cuba 2 2 2 2 2
Espafia 6 6 6 4 4

Estados Unidos

México 3 3 3 2 2
Nicaragua - 1 1 1 1
Portugal - 1 1 1 1
Panama 1 1 1 1 -
Paraguay 2 2 2 1 1
Puerto Rico 1 1 1 - -

Fuente: Reporte plantillas de SNIES_HECAA
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Gréfico 41. Convenios internacionales 2016-2020
Fuente: Direccion de Proyeccion Social e Internacionalizacion

Para el 2020-2, la institucion contempld dentro de sus estrategias de aprendizaje y de
movilidad académica la “Clase Espejo” como una herramienta de comunicacion activa que
permitié la interaccién de los estudiantes y docentes nacionales e internacionales. Para este
periodo se presentd un incremento en las cifras debido a la contingencia sanitaria del pais.

Tabla 36. Movilidad estudiantil saliente 2016-2020

Movilidad estudiantil saliente 2016-2020

36

2016

2017

- - - - - - 2 2

2018 2019 2020 Total

Argentina - 4
533 Aruba 58 38 96
604 Peru 71 71
152 Chile 1 2 3 1 7
724 Espafia 1 1 18 20
840 Estados Unidos 2 2
250 Francia 2 3 2 1 8
484 México 12 2 1 9 24
591 Panama 23 23
630 Puerto Rico 1 - 1
531 Curazao 1 46 - - - - 47
620 Portugal

Total General

- - - - - 1 - - - 1

Fuente: Reporte plantillas de SNIES_HECAA
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Grafico 42. Movilidad estudiantil saliente por periodo 2016-2020
Fuente: Reporte plantillas de SNIES_HECAA

Tabla 37. Movilidad estudiantil entrante 2016-2020

Movilidad estudiantil entrante 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020 Total

32 Argentina - - 22 - - - - - - 22
604 Peru 47 47
840 Estados unidos - - - - 1 1
320 Guatemala 15 15
484 México 1 12 13
862 Venezuela 2 - 5 8 - - - - 15
218 Ecuador 2 - - - - 2
152 Chile

- - ) B 1 - - - - 1

Fuente: Reporte plantillas de SNIES_HECAA
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Grafico 43. Movilidad estudiantil entrante por periodo 2016-2020
Fuente: Reporte plantillas de SNIES_HECAA

Tahla 38. Movilidad docente saliente 2016-2020

Movilidad docente saliente 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020 Total
N A I N B B N I A Y

32 Argentina - - - - - 3 - 3 - 2 » 8
533 Aruba - - - 2 - - - - - - 2
40 Austria 1 1 2
68 Bolivia . . - 1 1
218 Ecuador - - - ) . ) ) . ) . 2
724 Esparia 1 1 2
840 Estados unidos 1 1 1 3
484 México 1 1 - - - 1 B 1 1 4 9
591 Panama 1 1 . - - 1 . - - - 3
600 Paraguay 1 1 2
604 Peru 1 1 4 6
214 Republica dominicana - - 1 1
380 Italia 1 - 1
276 Alemania 1 - 1

Total general

Fuente: Reporte plantillas de SNIES_HECAA
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Grafico 44. Movilidad docente saliente por periodo 2016-2020
Fuente: Reporte plantillas de SNIES_HECAA

Tabla 39. Movilidad docente entrante 2016-2020

Movilidad docente entrante 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020 Total
4

32 Argentina - ’ - 2 3 3 32 - - - - T
76 Brasil - 1 1 - - 1 - - - - 3

188 Costa Rica - - 3 - - - - - - - 3

192 Cuba - | 1 1 - 2 1 - - - - 5

208 Dinamarca - - 1 - - - - - - - 1

218 Ecuador - - - 1 - - - - - 2 3

840 | Estados unidos - - 3 12 - 13 - - - - 28

320 Guatemala 1 - - - - - B N N N 1

573 Holanda - - 1 - - - - - - - 1

484 México - - 2 - - - - - 3 14 19

600 Paraguay - - 1 - - - - - B B 1

604 Peru - - 2 - - - - - 1 3 6

620 Portugal - - 2 - - - - - - - 2
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152 Chile - - - - - 1 - - - - 1
356 India - - - - - 3 - - - - 3
591 Panama - - - - 1 - - - 1
862 Venezuela - - - b 2 2 - - 1 _ 5
332 Haiti - . - . 1 - - - - - 1
392 Japon - - - - 1 - 1 - - - 2
724 Espafa - - - - 1 - - - - - 1

- 1 - 1

276 Alemania - - - - - - -

Fuente: Reporte plantillas de SNIES_HECAA

2016-1 l 1

Gréafico 45. Movilidad docente entrante por periodo 2016-2020
Fuente: Reporte plantillas de SNIES_HECAA
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7. INVESTIGACION, INNOVACION Y CREACION ARTISTICA Y CULTURAL

Para la Corporacion Universitaria Unitec la investigacion se asume como un proceso
de busqueda, construccion, aplicacion y difusion permanente del conocimiento, con el
propdsito de comprender e intervenir en la solucién de problemas de orden disciplinar
y social en los entornos local, regional y mundial. Proceso en el que se promueven,
el pensamiento critico, la creatividad, la innovacion, el desarrollo y uso de nuevas
tecnologias, la cooperacion y la interdisciplinariedad, constituyéndose la investigacion en
factor de crecimiento econémico y desarrollo politico, social, artistico y cultural. Ante los
desafios de un mundo globalizado, cada vez mas cambiante y exigente, en Unitec el
desarrollo de la investigacion y la gestion del conocimiento se realiza con sensibilidad
humana y social, atendiendo a requerimientos sefialados por organismos nacionales e
internacionales con el propdsito ultimo de contribuir al desarrollo humano sostenible,
desde las areas de conocimiento en las que la institucion es idonea para intervenir.

Tabla 40. Grupos y proyectos de investigacion

GRUPO DE INVESTIGACION / OTRO PROYECTOS

Gl Gestion y Desarrollo Organizacional 5
Gl Pensamiento Artistico y Comunicacion 6
Gl Construccién de Soluciones TIC 3
Gl Estudios Sociales, Juridicos y Humanos 4

TOTAL PROYECTOS DE INVESTIGACION ACTIVOS n

Fuente: Direccion de Investigaciones

Tabla 41. Lineas de investigacion

NOMBRE DEL LINEA DE INVESTIGACION
GRUPO

Cadenas de abastecimiento, productividad y competitividad.
Escuela de Ciencias Gestion y Desarrollo Empresa, Sociedad, Talento Humano y Sostenibilidad.
Econdmicas y Administrativas Organizacional Estudios Sociales, Culturales y Ambientales del turismo y la gastronomia
Marketing, innovacion y nuevas tecnologias
Escuela de Artes y Ciencias Pensamiento Artistico y ComunfcaCfc,Jn grafllc é , ,
de la Comunicacion Comunicacion Comunicacion publicitaria y ambiente
Comunicacion y creacion Audiovisual

Grupo de Investigacion ~ Andlisis, disefio y construccion de soluciones en tecnologia en

Escuela de Ingenieria y Construccion de las TIC. (ADCOST)
Soluciones TIC Disefio y optimizacién de procesos en las organizaciones
(DOPO)
Escuela de Ciencias Sociales, Grupo de Investiga- Desarrollo social
Juridicas y Humanas cion estudios

Sociales, Juridicos y

Diversidad y cultura
Humanos

Centro de Investigaciones

Fuente: Direccion de Investigaciones
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Tabla 42. Clasificacion de proyectos

CLASIFICACION
DE PROYECTOS 2016 2017 2018 2019 2020 TOTAL

Proyectos internos 8 10 15 11 12 56

Proyectos en colaboracion
con otras IES

Total Proyectos de Investigacion
clasificados por MINCIENCIAS

Fuente: Direccion de Investigaciones

Tabla 43. Proyectos por escuela

ESCUELA 2016 2017 2018 2019 2020
Escuela de Ciencias
Econdmicas y Administrativas 5 2 5 3 5
Escuela de Artes y Ciencias 1 6 8 3 6
de la Comunicacion
Escuela de Ingenieria - 1 - 3 3
Escuela de Ciencias Sociales 5

Juridicas y Humanas

nnnnn

Fuente: Direccion de Investigaciones
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2016 2017 2018 2019 2020

Gréfico 46. Total proyectos de investigacion 2016-2020
Fuente: Fuente: Direccion de Investigaciones

70



Tabla 44. Proyectos por grupo de investigacion - Gestion y Desarrollo Organizacional 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020
Organizacional

Cadenas de abastecimiento, 1 2
productividad y competitividad. - - -

Empresa, Sociedad, Talento Humano 1 1 2 2
y Sostenibilidad.
Estudios Sociales, Culturales y Ambientales 2 1 2 1
del turismo y la gastronomia -
Marketing, innovacion 1 1 1 2

y nuevas tecnologias

“n“““

Fuente: Direccion de Investigaciones

Tabla 45. Proyectos por grupo de investigacion - Pensamiento Artistico y Comunicacion 2016-2020

Gl P iento Artisti
2016 2017 2018 2019 2020

Comunicacion gréfica - 3 3 1 1

Comunicacién publicitaria y ambiente - 0 1 1 -

Comunicacion y creacion Audiovisual 1

I-nnnn

Fuente: Direccion de Investigaciones

Tabla 46. Proyectos por grupo de investigacion - Construccion y Soluciones TIC 2016-2020

Gl Construccion
2016 2017 2018 2019 2020

Analisis, disefo y construccion
de soluciones - 1 - 2 2
en tecnologia en las TIC (ADCoST)

Disefo y optimizacién de procesos - - -
en las organizaciones (DOPQO)

n-nn-

Fuente: Direccion de Investigaciones
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Tabla 47. Proyectos por grupo de investigacion - Estudios Sociales, Juridicos y Humanos 2016-2020

Gl Estudios Sociales,
2016 2017 2018 2019 2020

Desarrollo social 2 1 2 2 3

Diversidad y cultura 1

n-.---

Fuente: Direccion de Investigaciones
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Gl Gestion y Desarrollo Organizacional B Gl Pensamiento Artistico y Comunicacion
B G| Construccion de Soluciones TIC B Gl Estudios Sociales, Juridicos y Humanos

Grafico 47. Proyectos por lineas de investigacion 2016-2020
Fuente: Fuente: Direccién de Investigaciones

Tabla 48. Semilleros de investigacion por escuela 2016-2020

2016

N° de Semilleros | N° de Estudiantes| N° de Docentes
5 19 4

Escuela de Ciencias Econdmicas y Administrativas

Escuela de Artes y Ciencias de la Comunicacién 11 30 3

Escuela de Ingenieria 1 6 1

Escuela de Ciencias Sociales, Juridicas y Humanas

I 2 N
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2017

N° de Semilleros | N° de Estudiantes
9 22 4

Escuela de Ciencias Econdmicas y Administrativas
Escuela de Artes y Ciencias de la Comunicacion 7 24 12

Escuela de Ingenieria 5 11 5

Escuela de Ciencias Sociales, Juridicas y Humanas

I TR A R

2018
N° de Semilleros [ N° de Estudiantes
Escuela de Ciencias Econdémicas y Administrativas 3 11
Escuela de Artes y Ciencias de la Comunicacion 22 169 22
Escuela de Ingenieria 2 22 2

Escuela de Ciencias Sociales, Juridicas y Humanas

I S N N

2019
N° de Semilleros [ N° de Estudiantes
Escuela de Ciencias Econémicas y Administrativas 9 27 9
Escuela de Artes y Ciencias de la Comunicacion 13 65 13
Escuela de Ingenieria 2 22 2

Escuela de Ciencias Sociales, Juridicas y Humanas

S o T e

2020
N° de Estudiantes
Escuela de Ciencias Econémicas y Administrativas 10 31 7
Escuela de Artes y Ciencias de la Comunicacion 16 61 8
Escuela de Ingenieria 3 17 2
Escuela de Ciencias Sociales, Juridicas y Humanas 4

m-mm-

Fuente: Direccion de Investigaciones
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Gréafico 48. Semillero de investigacion por escuela 2016-2020
Fuente: Direccion de Investigaciones
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8. BIENESTAR INSTITUCIONAL
8.1Bienestar

El Bienestar Universitario de la Corporacion Universitaria Unitec tiene como funcion
contribuir al proceso de formacion de los estudiantes y al desarrollo e integraciéon de toda
la comunidad universitaria, mediante la realizacion de programas y prestacion de servicios
Bienestar Universitario propiciael desarrollo de las potencialidades de los estudiantes y hace
posible la consolidacion de la mision institucional direccionando su labor a la consolidacion
de una comunidad universitaria de una alta sensibilidad humana y social, orientada a la
formacion integral de personas que aporten a la solucion de problemas de su entorno.

Todos los programas de Bienestar Universitario permiten el acercamiento a la comunidad
y el mejoramiento de la calidad de vida, siendo incluyente y extensivo a través de sus
programas estructurados y basados en las necesidades de la comunidad universitaria.

Tabla 49. Total participacion de la comunidad en actividades de bienestar por periodo 2016-2020

( ACTIVIDADES " 20161 20162 20171 20172 20181 20182 20191 2019-2 20201 20202

Fatbol sala 462 448 641 427 654 750 801 854 115 -
Baloncesto 179 140 209 138 269 334 235 155 59 -
Voleibol 576 233 441 398 688 942 787 475 41 -
Taekwondo 133 196 389 375 437 420 460 415 68 303
Gimnasio 2809 2339 1450 1795 2058 1961 2817 2137 122 = 243
Danzas 151 147 174 115 560 1283 504 591 49 212
Teatro - 126 126 19 166 139 192 160 52 387
Musica - 237 232 223 172 267 292 264 65 270
Tenis de mesa - 172 9 -

S E T T E I A E S

Fuente: Coordinacion de Bienestar
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Gréfico 49. Participacion en actividades de bienestar por periodo 2016-2020
Fuente: Coordinacién de Bienestar
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ASISTENCIA AL
CENTRO POR ESCUELA

El CENBI, es un Centro de Bienestar dotado con una infraestructura y recursos necesarios
para hacer posible la practica de diferentes actividades deportivas y culturales, fomentando
el bienestar fisico, emocional, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre. A estos
programas pueden acceder los estudiantes, egresados, docentes y funcionarios de Unitec.

Tabla 50. Total asistencia al Centro por escuela 2016 -2020

Escuela de Ciencias

Econdmicas y Administrativas

Escuela de Artes y Ciencias de

la Comunicacion

Escuela de Ingenieria

Escuela de Ciencias Sociales,

Juridicas y Humanas

Docentes

Egresados

Funcionarios

2139

416

1883

1074

a

[}

2016-1

1323

2139

416

1202

2126

&

+

2016-2

1074

1883

399

1229

2016-1 2016-2 2017-1
Escuela de Ciencias Econdmicas y Administrativas
W Escuela de Ciencias Sociales, Juridicas y Humanas
W Funcionarios

2026

2017-2 2018-1 2018-2 2019-
W Escuela de Artes y Ciencias de la Comunicacion
W Docentes

363

2017-1

1202

2126

458

2017-2

1229

2026

363

2018-1

1364

3238

529

2018-2

1977

3389

483

Fuente: Coordinacion de Bienestar
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Grafico 50. Total asistencia al CENBI por escuela 2016-2020
Fuente: Coordinacién de Bienestar
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La afiliacion al CENBI se debe realizar por medio del aplicativo Activate disponible en www.
unitec.edu.co en el link Activate al CENBI, esta afiliacion debe renovarse semestralmente.
Como requisito importante se debe contar con el carné Institucional vigente.

Tabla 51. Nimero de afiliados 2016-2020
HSlle]sle sl 2016-1 2016-2 2017-1  2017-2  2018-1 20182 2019-1 20192 2020-1 2020-2

N° AFILIADOS 1640 1667 1724 1715 1832 1892 1895 1830 1805 1522

Fuente: Coordinacion de Bienestar

1892 1895 1830 1805
1724 1715
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2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2019-1 2020-1 2020-2

Grafico 51. Numero de afiliados 2016-2020
Fuente: Coordinacion de Bienestar

La enfermeria tiene como fin brindar atenciéon basica en salud fisica, primeros
auxilios y asesoria en diferentes temas relacionados con la salud, en caso de ser
necesario direccionar a la EPS o IPS con la que cuente el estudiante, docente o
administrativo para su posterior atenciéon. Dentro de sus funciones estan también
realizar programas y campafas preventivas en salud y estilos de vida saludable.

Principales servicios de la enfermeria:

° Primeros auxilios.

Orientacion y asesoria en salud sexual y reproductiva.

Curacion de heridas de baja y mediana complejidad.

Inyectologia (métodos anticonceptivos y medicamentos, se requiere prescripcion
médica y su respectiva formula).

Control de signos vitales.

Transcripcion de incapacidades médicas para estudiantes.

Programas de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad.
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Tahla 52. Servicios de enfermeria 2016-2020

2016-1 2016-2

ESTUDIANTES |FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS
317 82 670 91

SERVICIO

Procedimientos (Primeros Auxilios)

Consultas salud sexual y reproductiva

TEL mnmn

20171 2017-2
SERVICIO

ESTUDIANTES [FUNCIONARIOS | ESTUDIANTES |FUNCIONARIOS
490 110 429 75

Procedimientos (Primeros Auxilios)

Consultas salud sexual y reproductiva

ToTAL mmmn

2018-1 2018-2
SERVICIO

ESTUDIANTES |FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS
525 156 599 91

Procedimientos (Primeros Auxilios)

Consultas salud sexual y reproductiva

TEL mmmm

2019-1 2019-2
SERVICIO

FUNCIONARIOS ESTUDIANTES |FUNCIONARIOS
568 54 556 93

Procedimientos (Primeros Auxilios)

Consultas salud sexual y reproductiva

L mnmm

2020-1 2020-2
SERVICIO

FUNCIONARIOS ESTUDIANTES FUNCIONARIOS
130 38 29 39

Procedimientos (Primeros Auxilios)

Consultas salud sexual y reproductiva

oL mnnm

Fuente: Coordinacién de Bienestar

Este afo 2020 el personal de salud de Unitec ha sido pieza clave para el cumplimiento
de los protocolos de bioseguridad en medio de la situacion sanitaria que atraviesa
el mundo por la pandemia. Con el cuidado y apoyo de las enfermeras, los estudiantes
que estan asistiendo a los cursos practicos y el personal administrativo y docente,
cuentan con el respaldo del personal de salud calificado para sentirse seguros.
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Grafico 52. Servicios de enfermeria 2016-2020
Fuente: Coordinacion de Bienestar

El deporte en la Corporacion Universitaria Unitec se encuentra enfocado al desarrollo
de la fortaleza fisica y emocional, el trabajo en equipo y el fomento de la solidaridad
y demas valores generados a través de su practica. En la Institucion el deporte tiene
un caracter formativo y hace parte de la formacion integral de los estudiantes. La
comunidad universitaria encuentra programas, actividades y espacios que posibilitan
la practica del deporte individual y de conjunto en el marco de una sana competencia,
la préctica de actividad fisica como medio para fortalecer un estilo de vida saludable
y la oportunidad de relacionarse con otras Instituciones en el campo deportivo.

Selecciones deportivas:

Voleibol.

Baloncesto.
Futbol sala.
Taekwondo.

2020-2

Tabla 53. Total de estudiantes miembros de selecciones deportivas periodo 2016-2020.

Selecciones Deportivas Bienestar Universitario

mmmm

Futbol sala femenino

Futbol sala masculino 18 20 22 22
Baloncesto masculino 17 15 12 21
Voleibol masculino 16 17 14 18
Voleibol femenino 13 12 12 14
Voleibol egresados - - 9 14
Taekwondo 20 22 23 21
Tenis de mesa - - 4 8
Voleibol playa - 2 6 8
Escalada - 2 2
Squash 1 1

mmmmm

Fuente: Coordinacion de Bienestar

80



142

101 104

22
|
2016 2017 2018 2019 2020

Grafico 53. Total de estudiantes miembros de selecciones deportivas por periodo 2016-2020.
Fuente: Coordinacion de Bienestar

A través de los programas artistico y cultural, la Institucion pretende promover
y contribuir al desarrollo del patrimonio intangible, el arte, el folclor y los valores
culturales autoctonos del pais, incentivando la consecucion y creacion de espacios
que permitan el desarrollo de expresiones artisticas y culturales. Dentro del area
cultural se encuentran los grupos representativos que permiten un dialogo intercultural
con el entono y el intercambio artistico con otras Instituciones. Como actividades
complementarias a esta area se realizan festivales culturales, talleres artisticos,
concursos y eventos que posibilitan las diferentes manifestaciones culturales.

Grupos Culturales:
Musica (Rock / POP / Fusion).

o Danzas (Folclor / Urbana / Internacional/ salsa).
. Teatro.

Tabla 54. Total de estudiantes que pertenecen a grupos culturales periodo 2016-2020.

DICIPLINA 2016 2017 2018 2019 2020

Danza folclérica 15 10 16 18 8

Danza urbana 1 25 22 20 6

Salsa - - - - 12

Teatro 9 10 12 17 22

Musica
—““—-_

Fuente: Coordinacién de Bienestar

2017 2018 2019 2020
Gréfico 54. Total de estudiantes que pertenecen a grupos culturales por periodo.

Fuente: Coordinacion de Bienestar
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En concordancia con la misién institucional, Unitec desarrolla diferentes estrategias que
no solo propendan por el desarrollo personal y profesional de cada uno de nuestros
estudiantes, sino también que impacten en el aumento de la retencion a nivel institucional.

Tabla 55. Permanencia estudiantil por escuela 2016 - 2020

© ESCUELA 7 20171 20172 20181 2018-2 20191 2019-2 2020-1 2020-2
Escuela de Ciencias Econémicas y Administrativas 82% 72% 87% 80% | 89% 81% 83% 78%
Escuela de Artes y Ciencias de la Comunicacion 89% 90% 89% 81% | 83% 85% 86% 61%
Escuela de Ingenieria 92% 91% 95% 83% @ 88% 90% 88% 86%
Escuela de Ciencias Sociales Juridicas y Humanas - - - - 67% 63% 73% 68%

Fuente: Medio Universitario
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2% %
89% 90%31% 579,89% BBL 90”5 353233"" sk
82% 50%81%53% g1
72% 73%
67% 68%
‘ 63% |
2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2018-1 2019-2 2020-1 2020-2

Escuela de Ciencias Economicas y Administrativas

M Escuela de Ingenieria

M Escuela de Artes y Ciencias de la Comunicacion

M Escuela de Ciencias Sociales Juridicas y Humanas

Grafico 55. Permanencia estudiantil por escuela 2016-2020
Fuente: Medio Universitario
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Tabla 56. Permanencia estudiantil por nivel de formacion-modalidad presencial 2016-2020

M Tecnologia

Gréfico 56. Permanencia estudiantil por nivel de formacién — modalidad presencial 2016-2020
Fuente: Medio Universitario

Tabla 57. Permanencia estudiantil por nivel de formacion - modalidad virtual 2016-2020

§ MODALIDAD " 20171 20172 20181 20182 2019-1 20192 2020-1
90% = 89% @ 80% 82% & 85% @ 85%  66%

80% 81%

Presencial

— 2017-1 2017-2 20181 20182 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2
Tecnologia 84% 85% 86% 76% 79% 80% 80% 50%
Profesional 89% 90% 89% 80% 80% 84% 85% 70%
Especializacion 33% | 95% 97% | 89% | 88% | 88% | 90% @ 95%
Fuente: Medio Universitario
95% i 95%
89% s 89% 89% ‘ % 90%
84% 85% A - B 85%
80% 792 B0% B0% 80%
76%
70%
50%
33%
2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2
Profesional M Especializacion

2020-2

86%

88%

Virtual

55%

91%

83% | 79%

Fuente: Medio Universitario
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Grafico 57. Permanencia estudiantil por nivel formacion - modalidad virtual 2016-2020
Fuente: Medio Universitario
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9. ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y GESTION

La gestion administrativa hace que la educacion sea funcional en la vida de los
estudiantes, dado que, imparte efectividad a los recursos humanos. Ayuda a
obtener mejores servicios y relaciones humanas.

Eltrabajo administrativo ofrece un panorama general con lafinalidad de proporcionar
a través de esta gestion, la planeacion, organizacion, desarrollo y control de todos
los procesos académico-administrativo.

Tabla 58. Personal administrativo por género 2016-2020

WiociaWll 20161 | 20162 | 20171 | 20172 | 20181 | 20182 | 20191 [ 20192 | 20201 | 202024
Femenino 84 70 78 77 57 62 74 74 75 81

Masculino

TOTAL m-mmmmmmmm

Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Humano

52% 254 53% 53%

jlfu

49% 51% o
8‘}/ | | | | f | |
| | | | | |
2019-]

2016-1 2016 2018-2 20201 2020-2

Femenino M Masculino

Gréfico 58. Personal administrativo por género 2016-2020
Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Humano



Tabla 59. Total de personal administrativo por periodo 2016-2020

-mm il e W mmmmw

Personal
‘ Administrativo 166 156 122
Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Humano
152 155 152
146 143 142
I | |
2016-1 2016-2 2017 1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Gréfico 59. Total personal administrativo 2016-2020
Fuente: Direccion de Gestion y Desarrollo Humano
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10. IMPACTO DE LOS GRADUADOS EN EL MEDIO

Los graduados de la Corporacion Universitaria Unitec, hacen parte importante de
la comunidad uniteista, a quienes se les brinda una formacion integral apoyada en
los principios filoséficos propuestos por la institucion y que permiten hacer de su
paso por la academia un proceso historico.

632

278

2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Gréfico 60. Total graduados 2016-2020
Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control

Tabla 60. Graduados por escuela 2016-2020
— 2016-1 20162 20171 2017-2 20181 20182 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

Escuela de Ciencias Econémicas y Administrativas 171 144 | 245 163 172 197 | 365 382 473 | 300
Escuela de Artes y Ciencias de la Comunicacién 157 110 200 123 145 157 178 146 154 92
Escuela de Ingenieria 27 24 37 35 81 65 151 104 145 83

Escuela de Ciencias Sociales Juridicas y Humanas

T I I I I I E R

Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control
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Gréfico 61. Graduados por escuela 2016-2020
Fuente: Jefatura de Registro y Control

Tabla 61. Graduados por nivel de formacion 2016-2020

( NIVELDEFORMACION =~ 20161 20162 2017-1 20172 20181 20182 20191 20192 20201 2020-2

Tecnolégico

110 80 122 69 69 74 65

88 69 23

Profesional

222 187 | 290 210 215 203 | 221

180 214 160

Especializacion

114 142 | 408

364 485 292

S Y T I E R

222

2016-1

187

122

110

80
I oy I
| —

2016-2

Fuente de informacion: Jefatura de Registro y Control
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114 _ |
70 69 69 74 651 54
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16

3
-

]

2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2

B Tecnoldgico Profesional B Especializacion

Gréfico 62. Graduados por nivel de formacion 2016-2020
Fuente: Jefatura de Registro y Control
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11. RECURSOS FiSICOS
1.1 Recursos Fisicos

La infraestructura fisica institucional se compone de las areas construidas y areas
libres al interior de los lotes de terreno ocupados por las diferentes sedes que
conforman la institucion, ya sea en condicién de propiedad o arrendamiento. El
plan de desarrollo fisico es el marco y el orientador para el desarrollo de la gestion
de planta fisica en la institucion; partiendo de la vision de la institucional vigente y
del PDI.

Tabla 62. Area construida por sede 2016-2020

Sede A 1497,85 1497,85 1242,48 1242,48 1725,16
Sede CENBI 1369,24 1369,24 1369,24 1369,24 989,01
Sede C 1149,37 1149,37 1149,37 1149,37 1400,86
Sede D 751,62 751,62 751,62 751,62 -
Sede E 1868,89 1868,89 — — —
Sede F 4293,78 4293,78 4293,78 4293,78 3595,53
Sede F2 323,2 323,2 323,2 323,2 961,95
Sede F3 1555,51 1555,51 1555,51 1555,51 —
Gastronomia 398,61 398,61 398,61 398,61 516,30

TOTAL 13208,07 13208,07 11083,81 11083,81 9188,81

Tabla 63. Numero total de recursos fisicos 2016-2020

2016 2017 2018 2019 2020

N° Sedes 10 10 8 8 6
N° Salones 94 59 49 57 34

Tabla 64. Nimero de sedes2016-2020

NUMERO DE SEDES 2016 2017 2018 2019 2020

Numero de sedes en propiedad 3 3 2 2 2
Numero de sedes en arriendo

Total M2 Construidos 13208,07 | 13208,07 | 11083,81 | 11083,81 | 9188,81

Fuente: Coordinacion de Planta Fisica
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